ROMANIA e
JUDETUL IASI

COMUNA DELENI

Deleni, Str. Principald, Nr. 12178B; Telefon: 0232-732070, Email: primaria@comunadeleni.ro

INFORMATII

cu privire la veniturile salariale ale personalului din Primiria Comuna Deleni, judetul Iasi,

salarizat la data de 31 martie 2026
publicate la sediul propriu si pe pagina proprie de
internet,
conform art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, actualizata

A. Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publica, stabilite potrivit art. 13 din Legea-
cadru nr.153/2017, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare

. Majorarea indemnizatiei lunare
Salariu de o T . Total
. , cu 40%,conf. art.16, alin.2 din .
Functia bazi(brut) L salariu
egea-cadru nr.
LEI®) lunar
153/2017,
oo (brut)
actualizata (brut)
LET Ge%) LEI
1 Primar 12075 4830 16905
2 'Viceprimar 9660 3864 13524

) conform art.13, alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizati:,, (/) Indemnizatiile lunare
pentru functiile de demnitate publica se determina prin inmulfirea coeficientilor din anexa nr. 1X cu
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare,

Conform O.U.G. 156 din 31 decembrie 2024 Art I alin (2) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din

Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2025, incepand cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX
la Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii noiembrie
2024.
%) conform art.16, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizati: ,,Indemnizatiile lunare ale
presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si primarilor si viceprimarilor unitdtilor administrativ -
teritoriale care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe
rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta se majoreaza cu pana la 40%, in limita
bugetului aprobat cu aceasta destinatie.”
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B. Salariile de baza (brute) pentru functionarii publici si personalul contractual, stabilite prin H.C.L. 170/ 20.07.2017
in conformitate cu prevederile din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizata cu modificirile si completirile ulterioare

Conform O.U.G. 156 din 31 decembrie 2024 Art I (3) Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (1) din Legea -
cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2025, incepand cu 1 ianuarie, pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al consiliilor
judetene, primdrii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de baza se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna noiembrie 2024 in masura In care personalul
ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea 1n aceleasi conditii.

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Salariul de baza Salariul
Nr. Functia Nivelul de bazi
crt studiilor GRAD GRAD
1 11
0 1 2 3 4
Secretar general al unitatii
1| administrativ-teritoriale S 10580
(Comuna Deleni)
2| Sef serviciu S 10580

Nota: Salariile de baza prevazute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE

Nr.ert Gradul Salariul de bazi la
Functia profesional gradatia 0
0 1 2 3
Consilier, consilier juridic, consilier superior 8510
1 achizitii publice,inspector principal 7770
asistent 7363
debutant 6808
Stare civila 8917
2 superior 6993

Referent
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FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr.crt Gradatia 0
0 1 2 3
IA 8399
1 Referent de specialitate I 7696
2 Arhivist , cadru tehnic PSI 1A 6697
3 Bibliotecar 1A 4957
4 Sef serviciu voluntar pentru situatii 7400
de urgenta
I 6660
> sofer 1 6586
6 Muncitor calificat I 5994
111 5476
7 Muncitor calificat/cadru tehnic 6697
specialist prevenirea incendiilor
8 4403
Muncitor necalificat
Asistentul personal al Gradatia 0,1,2,3,4,5 4050
9 persoanei cu handicap grav

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei se
acorda fiard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit prevederilor art.11 din
Legea-cadru nr. 153/2017 actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia personalului
nominalizat 1n echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe
rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare §i rezilienta
prevazut la art. 6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare i rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare §i rezilienta, aprobata prin
Legea nr. 230/2021, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru care nivelul veniturilor salariale,
majorate potrivit art. 16 alin. (1), nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar,
majorata potrivit art. 16 alin. (2), in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie.
In anul 2026 personalul beneficiaza de vouchere de vacanta conform O.U.G. nr. 8 / 18.02.2009 cu

modificarile si completarile ulterioare.

Consilierii locali beneficiaza de o indemnizatie de 7% din indemnizatia primarului.

Valoarea indemnizatie de hrana pentru anul 2026 pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare sunt
de pana la 6.000 lei net este de 347 lei, conf. Art.18 din legea 153/2017.

Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv benefeciaza de o majorare a
salariului de baza cu 10% ( conform art. 10 din Legea —cadru nr. 153/2017 cu modifcarile si completarile
ulterioare).

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si cea desfasurata in cadrul
comisiei de solutonare a contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie
reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata ( conf. art 30, din HG
1336/2022).

Salarul minim brut pe tara garantat in plata stabilit confor H.G. nr. 1506 din data de 27.11.2024 este
de 4050 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 168 ore pe luna , reprezentand 24,496
lei /ora.

PRIMAR SECRETAR GENERAL UAT INTOCMIT
Ec. PRIGOREANU Dumitru Jr. PETRARU Florin VORNICU Elena
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